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1. Общие положения 
 В соответствии с пунктом 1.17 Правил функционирования Системы 

сертификации РОСАТОМРЕГИСТР, утвержденных приказом Госкорпорации 

«Росатом» от 12.04.2018 № 1/367-П, (далее – Система) настоящий документ 

устанавливает правила определения стоимости услуг в Системе. 

 В Системе на платной основе оказываются следующие виды услуг: 

а) проведение документарной экспертизы; 

б) проведение выездной экспертизы;  

в) обеспечение функционирования, совершенствования и развития Системы; 

г) сертификация СМ/ИСМ, консалтинговые услуги; 

д) обучение экспертов по сертификации и технических экспертов (далее – 

заявители на обучение). 

 

2. Термины, определения и аббревиатуры 

В настоящих Правилах определения стоимости услуг в Системе 

сертификации РОСАТОМРЕГИСТР (далее – Правила) применяются термины, 

определения и аббревиатуры, которые закреплены в Правилах функционирования 

Системы. 

 

3. Правила определения размеров платы за оказание услуг по проведению 

документарной экспертизы и выездной экспертизы 

 Оказание услуг по проведению документарной экспертизы и выездной 

экспертизы осуществляется на основании договоров, заключаемых между 

заявителем или допущенным лицом и Центральным органом Системы, на условиях 

полной предварительной оплаты, производимой заявителем или допущенным 

лицом. Способ подтверждения факта оплаты устанавливается договором.  

 Определение размера платы за проведение документарной экспертизы 

и выездной экспертизы для органов по сертификации 

Размер платы (без учета НДС) рассчитывается по формулам: 

стоимость документарной экспертизы (Сдэ): 

Сдэ = Оэ + Кн + Оцо * (1 + Кр / 100%)1, где: 

Оэ – оплата работы Экспертной комиссии Системы (далее- Комиссия), руб.; 

Кн – страховые взносы на обязательное социальное страхование, 

начисляемые на оплату труда членов Комиссии в соответствии  

с законодательством Российской Федерации, руб.; 

Оцо – оплата услуг Центрального органа Системы по организации 

проведения документарной экспертизы и выездной экспертизы, руб.; 

Кр – размер прибыли Центрального органа Системы, %; 

стоимость выездной экспертизы (Свэ): 

                                                           
1 Определения применяемых повторно сокращений соответствуют определениям соответствующих сокращений, 

введенных ранее по тексту. 
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Свэ = Оэ + Кн + Оцо * (1 + Кр / 100%) + Ок, где: 

Ок – оплата расходов, связанных с выездом членов Комиссии к месту 

(местам) проведения выездной экспертизы, руб. 

 

3.2.1. Оплата работы членов Комиссии 

Оплата работы членов Комиссии (Оэ) рассчитывается по следующей 

формуле: 

Оэ = (Ор * Кк) + (Оэд * Эд * Кк) + (Отэ * Тэ * Кк), где: 

Ор – оплата труда руководителя Комиссии; 

Кк – корректирующий коэффициент, определяющий трудоемкость работ 

(приложение к настоящим Правилам); 

Оэд – оплата труда одного эксперта по допуску; 

Эд – количество экспертов по допуску в Комиссии; 

Отэ - оплата труда одного технического эксперта; 

Тэ – количество технических экспертов в Комиссии. 

Оплата труда руководителя Комиссии (Ор) рассчитывается по следующей 

формуле: 

Ор = МРОТ / n * 1,4, где: 

МРОТ – минимальный размер оплаты труда, определяемый на основании 

Федерального закона от 19.06.2000 № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты 

труда»; 

n – среднее количество рабочих дней в месяц, рассчитываемое путем деления 

среднего количества рабочих дней в году (при пятидневной рабочей неделе с двумя 

выходными днями) на двенадцать. Среднее количество рабочих дней в году  

(при пятидневной рабочей неделе с двумя выходными днями) определяется как 

среднее значение за три календарных года, предшествующих году, в котором 

осуществляется расчет. 

Оплата труда одного эксперта по допуску (Оэд) рассчитывается  

по следующей формуле: 

Оэд = МРОТ / n * 1,2. 

 

Оплата труда одного технического эксперта (Отэ) рассчитывается  

по следующей формуле: 

Отэ = МРОТ / n *1,0. 

 

3.2.2. Оплата расходов, связанных с выездом членов Комиссии к месту 

(местам) проведения выездной экспертизы 

Оплата расходов, связанных с выездом членов Комиссии к месту (местам) 

проведения выездной экспертизы, (Ок) рассчитывается по формуле: 

Ок = ∑ (Р𝑖 пр + Р𝑖 прож
𝑁
𝑖=1 ), где: 
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N – общее количество членов Комиссии; 

Р𝑖 пр – расходы на проезд i-го члена Комиссии к месту (местам) проведения 

выездной экспертизы и обратно, руб. 

Расходы на проезд одного члена Комиссии к месту (местам) проведения 

выездной экспертизы и обратно устанавливаются в размере фактических расходов, 

подтвержденных проездными документами, но не выше стоимости проезда: 

железнодорожным транспортом – в вагоне повышенной комфортности, 

отнесенном к вагону экономического класса, с четырехместными купе 

категории «К»; 

воздушным транспортом – по тарифу экономического класса; 

автомобильным транспортом – в транспортном средстве, осуществляющем 

регулярные перевозки пассажиров и багажа. При отсутствии в месте проезда 

транспортных средств, осуществляющих регулярные перевозки пассажиров 

и багажа, допускается использование легкового такси. 

При расчете расходов на проезд члена Комиссии к месту (местам) проведения 

выездной экспертизы и обратно местом отправления члена Комиссии к месту 

проведения выездной экспертизы (а также местом прибытия члена Комиссии  

от места проведения выездной экспертизы) считается место проживания члена 

Комиссии. 

Р𝑖 прож – расходы по найму жилого помещения для проживания i-го члена 

Комиссии в месте (местах) проведения выездной экспертизы, руб. 

Расходы по найму жилого помещения для проживания одного члена 

Комиссии в месте проведения выездной экспертизы устанавливаются в случае 

подтверждения размера фактических расходов на проживание соответствующими 

документами, но не более стоимости однокомнатного одноместного номера  

в гостинице категории «четыре звезды». 

 

 Определение размера платы за проведение документарной экспертизы 

и выездной экспертизы для консалтинговых организаций 

Размер платы (без учета НДС) рассчитывается по формулам: 

стоимость документарной экспертизы (Сдэ): 

Сдэ = Оэ + Кн + Оцо * (1 + Кр / 100%), где: 

Оэ – оплата работы Экспертной группы Системы (далее - Группа), руб.; 

Кн – страховые взносы на обязательное социальное страхование, 

начисляемые на оплату труда членов Группы в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, руб.; 

Оцо – оплата услуг Центрального органа Системы по организации 

проведения документарной экспертизы и выездной экспертизы, руб.; 

Кр – размер прибыли Центрального органа Системы, %; 

стоимость выездной экспертизы (Свэ): 

Свэ = Оэ + Кн + Оцо * (1 + Кр / 100%) + Ок, где: 

Ок – оплата расходов, связанных с выездом членов Группы к месту (местам) 
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проведения выездной экспертизы, руб. 

 

3.3.1. Оплата работы членов Группы 

Оплата работы членов Группы (Оэ) рассчитывается по следующей формуле: 

Оэ = (Ор * Кк) + (Осц * Сц * Кк) + (Отэ * Тэ * Кк), где: 

Ор – оплата труда руководителя Группы, руб.; 

Кк – корректирующий коэффициент, определяющий трудоемкость работ 

(приложение к настоящим Правилам); 

Осц – оплата труда одного члена Группы, являющегося сотрудником 

Центрального органа Системы, руб.; 

Сц – количество членов Группы, являющихся сотрудниками Центрального 

органа Системы, в Группе; 

Отэ - оплата труда одного технического эксперта, руб.; 

Тэ – количество технических экспертов в Группе. 

Оплата труда руководителя Группы (Ор) рассчитывается по следующей 

формуле: 

Ор = МРОТ / n * 1,4, где: 

МРОТ – минимальный размер оплаты труда, определяемый на основании 

Федерального закона от 19.06.2000 № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты 

труда», руб.; 

n – среднее количество рабочих дней в месяц, рассчитываемое путем деления 

среднего количества рабочих дней в году (при пятидневной рабочей неделе с двумя 

выходными днями) на двенадцать. Среднее количество рабочих дней в году  

(при пятидневной рабочей неделе с двумя выходными днями) определяется как 

среднее значение за три календарных года, предшествующих году, в котором 

осуществляется расчет. 

Оплата труда одного члена Группы, являющегося сотрудником 

Центрального органа Системы, (Осц) рассчитывается по следующей формуле: 

Осц = МРОТ / n * 1,2. 

 

Оплата труда одного технического эксперта (Отэ) рассчитывается  

по следующей формуле: 

Отэ = МРОТ / n *1,0. 

 

3.3.2. Оплата расходов, связанных с выездом членов Группы к месту (местам) 

проведения выездной экспертизы 

Оплата расходов, связанных с выездом членов Группы к месту (местам) 

проведения выездной экспертизы, (Ок) рассчитывается по формуле: 

Ок = ∑ (Р𝑖 пр + Р𝑖 прож
𝑁
𝑖=1 + Р𝑖 сут), где: 

N – общее количество членов Группы; 
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Р𝑖 пр – расходы на проезд i-го члена Группы к месту (местам) проведения 

выездной экспертизы и обратно, руб. 

Расходы на проезд одного члена Группы к месту (местам) проведения 

выездной экспертизы и обратно устанавливаются в размере фактических расходов, 

подтвержденных проездными документами, но не выше стоимости проезда: 

железнодорожным транспортом – в вагоне повышенной комфортности, 

отнесенном к вагону экономического класса, с четырехместными купе 

категории «К»; 

воздушным транспортом – по тарифу экономического класса; 

автомобильным транспортом – в транспортном средстве, осуществляющем 

регулярные перевозки пассажиров и багажа. При отсутствии в месте проезда 

транспортных средств, осуществляющих регулярные перевозки пассажиров 

и багажа, допускается использование легкового такси. 

При расчете расходов на проезд члена Группы к месту (местам) проведения 

выездной экспертизы и обратно местом отправления члена Группы к месту 

проведения выездной экспертизы (а также местом прибытия члена Группы от места 

проведения выездной экспертизы) считается место проживания члена Группы. 

Р𝑖 прож – расходы по найму жилого помещения для проживания i-го члена 

Группы в месте (местах) проведения выездной экспертизы, руб. 

Расходы по найму жилого помещения для проживания одного члена Группы 

в месте проведения выездной экспертизы устанавливаются в случае 

подтверждения размера фактических расходов на проживание соответствующими 

документами, но не более стоимости однокомнатного одноместного номера  

в гостинице категории «четыре звезды». 

Р𝑖 сут – расходы на выплату суточных членам Группы, являющимся 

сотрудниками Центрального органа Системы, руб. 

 

3.4. Оплата услуг Центрального органа Системы по организации проведения 

документарной экспертизы и выездной экспертизы 

Оплата услуг Центрального органа Системы по организации проведения 

документарной экспертизы и выездной экспертизы (Оцо) рассчитывается  

по следующей формуле: 

Оцо = ЗПцо + Кнцо + Зкцо, где: 

ЗПцо – затраты на оплату труда работников Центрального органа Системы, 

которые участвуют в организации проведения документарной и выездной 

экспертиз, руб. (согласно таблице 1); 

Кнцо – страховые взносы на обязательное социальное страхование, 

начисляемые в соответствии с законодательством Российской Федерации на оплату 

труда работникам Центрального органа Системы, которые участвуют  

в организации проведения документарной и выездной экспертиз, руб.; 

Зкцо – косвенные расходы Центрального органа Системы, исходя  

из фактически понесённых косвенных расходов, необходимых для оказания услуг 

по организации проведения документарной и выездной экспертиз, руб. 



7 
 

 

Зкцо рассчитывается по следующей формуле: 

Зкцо = ЗПцо * Ккх, где: 

Ккх – коэффициент накладных расходов Центрального органа Системы  

в размере не более 1,5. 

 

Таблица 1- Затраты на оплату труда работников Центрального органа Системы, 

которые участвуют в организации проведения документарной 

экспертизы и выездной экспертизы  

№ 

п/п 

Количество 

членов 

Комиссии/ 

Группы 

Стоимость 

человека 

часа 

Трудозатраты при организации экспертизы 

документарной  выездной*  

человеко-

часов 
рублей 

человеко-

часов 
рублей 

1. 1 607 руб. 70 42 490 77 46 739 

2. 2 607 руб. 90 54 630 99 60 093 

3. 3 607 руб. 105 63 735 115 69 805 

4. 4 607 руб. 115 69 805 126 76 482 

5. 5 и более 607 руб. 120 72 840 132 80 124 

 

*Примечание - только в случае выполнения работ сотрудниками Центрального органа Системы 

по обеспечению выезда членов Комиссии/Группы к месту (местам) проведения выездной 

экспертизы (обеспечение проезда и проживания членов Комиссии/Группы). В случае, когда все 

члены Комиссии/Группы осуществляют выездную экспертизу по месту своего проживания, 

указанные трудозатраты определяются как при документарной экспертизе. 
 

3.5. Максимальный размер прибыли Центрального органа Системы 

Максимальный размер прибыли Центрального органа Системы составляет 

20% от затрат Центрального органа Системы по организации проведения 

документарной экспертизы и выездной экспертизы, рассчитываемых  

в соответствии с пунктом 3.5 настоящих Правил. 

 

4. Правила определения стоимости услуг по обеспечению 

функционирования, совершенствования и развития Системы 
 Оплата услуг по обеспечению функционирования, совершенствования 

и развития Системы производится ежеквартально по договору, заключаемому 

допущенным лицом с Центральным органом Системы (далее – Договор), в размере 

10% от суммы поступивших за отчетный квартал на расчетный счет допущенного 

лица денежных средств (включая НДС) за проведенные им работы в рамках 

Системы. 

 Договором предусматривается, что в случае невыполнения 

допущенным лицом своих финансовых обязательств по оплате услуг, 

предусмотренных Договором, Координационный центр Системы по обращению 

Центрального органа Системы приостанавливает действие его допуска в Систему 
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до выполнения данных обязательств. 

 

5. Правила определения размера платы за услуги по сертификации 

СМ/ИСМ и консалтинговые услуги 
Размер платы за оказание услуг по сертификации СМ/ИСМ  

и консалтинговых услуг определяется на договорной основе между допущенным 

лицом и заказчиком/организацией-заказчиком консалтинговых услуг. 

Размер платы за оказание услуг по сертификации СМ/ИСМ определяется  

в соответствии с Порядком расчета размера платы на оказание услуг  

по сертификации системы менеджмента / интегрированной системы менеджмента 

в Системе сертификации РОСАТОМРЕГИСТР, утвержденным Руководящим 

органом Системы. 

 

6. Правила определения размера платы за оказание услуг по обучению 

специалистов/экспертов 

Размер платы за оказание услуг по обучению специалистов/экспертов 

(технических экспертов, экспертов по сертификации) определяется тарифами 

учебных центров Системы, которые не должны превышать 10000 руб. за обучение 

одного ученика в день (без учета НДС). 

 

  



9 
 

Приложение 

к Правилам определения стоимости 

услуг Системе сертификации 

РОСАТОМРЕГИСТР  

 

Определение корректирующего коэффициента,  

определяющего трудоемкость работ 

 

Корректирующий коэффициент, определяющий трудоемкость работ (Кк):  

№ 

п/п 

Число заявленных областей 

допуска 
Корректирующий (Кк) коэффициент 

1. 5 и менее 60 

2. 6 – 10 76 

3. 11 – 25 92 

4. 26 – 50 108 

5. более 50 124 

 

 

 

 


